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Welkom!

Leuk dat je interesse hebt in ons jaarverslag!
We hebben het met veel plezier voor je samengesteld.

Met trots kijken we terug op 2022. Een jaar waarin alle activiteiten eindelijk weer volop
konden draaien en waarin we mooie nieuwe projecten zijn gestart. Maar ook een jaar
waarin we gereflecteerd hebben op onze eigen organisatie, bottom-up, met collega’s en
collega-vrijwilligers. Wie willen we zijn, wat voor waarde willen we toevoegen aan de
samenleving en hoe doen we dat? Daarin spelen onze vrijwilligers een grote rol, want zij
zijn goud waard.

Welzijnswerk wordt steeds belangrijker; immers wij stimuleren en ondersteunen dat
mensen naar elkaar omkijken. Thema’s als eenzaamheid, (energie)armoede, participatie
en vergrijzing vragen om creatieve samenwerkingen om de sociale basis van mensen te
versterken. In de directe omgeving, maar ook op wijk- en buurtniveau.

Met een gedegen strategisch beleidsplan onder de arm en een Vrijwilligers Klankbord om
het aan te toetsen gaan we de komende jaren doelgericht bouwen aan een nog mooiere
samenleving. Met elkaar, maar ook met onze partners, met lokale verenigingen en
natuurlijk alle inwoners die iets willen betekenen voor een dorpsgenoot.

Ik wens je veel plezier en inspiratie tijdens het lezen.

En mocht je nu geprikkeld worden om de samenwerking
op te zoeken, neem dan gerust contact op.

Onze koffie staat altijd klaar!

Hartelijke Groeten,

Jacqueline van Poeteren
Directeur/bestuurder Cordaad Welzijn
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@iﬁ Vrijwilligerswerk
Veldhoven

Mensen willen graag iets betekenen voor een ander. Ze gaan vrijwilligerswerk doen
voor de ervaring, een fijne dagroutine, om nieuwe mensen te ontmoeten, of gewoon
omdat ze wat tijd over hebben. Vrijwilligerswerk levert veel op, hoewel de waarde niet
exact is uit te drukken. Denk aan geld (vervangingswaarde), besparing van zorgkosten
op de langere termijn en de waarde voor sociale samenhang en leefbaarheid.

Onder Vrijwilligerswerk Veldhoven vallen: de Vrijwilligerscentrale, Praktische
Ondersteuning, Maatjes voor Elkaar, Taalondersteuning en project Maatschappelijk Bezig.

Vrijwilligerscentrale

De een zoekt vrijwilligerswerk, de ander wil graag vrijwilliger worden. Vrijwilligerscentrale
Veldhoven brengt lokaal vraag en aanbod samen. We bemiddelen en geven informatie,
zowel aan vrijwilligers als aan verenigingen. Vraaggericht verzorgen we bij organisaties

ook trainingen en cursussen.
o= ®© O
bemiddeld nieuwe vacatures trainingen

www.veldhovenvoorelkaar.nl

"1l ¢

Toelichting
e In 2022 hebben zich bij de vrijwilligerscentrale 158 mensen aangemeld voor
vrijwilligerswerk. Dit is een stijging van 15,3% ten opzichte van 2021.
e Cordaadbreed hebben we twee trainingen georganiseerd voor vrijwilligers-
organisaties. Via onze mediakanalen hebben we hier ruim aandacht aan gegeven.

www.veldhovenvoorelkaar.nl

Vrijwilligersorganisaties, particulieren en professionele organisaties plaatsen vragen op
het online platform Veldhovenvoorelkaar, zodat mensen kunnen reageren op deze
hulpvragen. Deze website is een belangrijk onderdeel van de dienstverlening.
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De cijfers over 2022 en 2021:

2022 2021
Aantal nieuwe gebruikers Site 108 102
Aantal vragen site Vve 139 150
Aantal matches 540 600
Maatschappelijke waarde matches € 94.500,00 €105.000

Activiteiten

e Januari 2022 startte met een lockdown, waardoor activiteiten niet mogelijk waren.

e Eind april hebben we onszelf gepromoot tijdens het Veldhovens Healthy Fest.

e Injuni hebben we een presentatie gegeven over onze diensten bij vereniging
Zichtbaar!, een vereniging voor en door blinden en slechtzienden.

e Innovember was de opening van ‘de Huiskamer van Veldhoven’ met een open dag
op de Veldwijzer. Een mooi moment om Vrijwilligerswerk Veldhoven te laten zien.
Dit was een enorm succes! Er was volop aanloop en we hebben zelfs nieuwe
vrijwilligers aangetrokken.

Burg;me‘ester krijgt uitleg over Veldhoven vobre/kaar tijden de open dag

Vrijwilligers in t zonnetje

In het tweede gedeelte van het jaar hebben we meer aandacht besteed aan
vrijwilligersuitjes voor onze interne vrijwilligers, zoals een barbecue, waarderingsetentjes
en ter afsluiting een kerstborrel in de Veldwijzer. Eindelijk konden we elkaar weer
ontmoeten, na 2 jaar corona maatregelen, en de verbinding opzoeken. Daar hebben we ook
veel positieve reacties op gekregen van vrijwilligers.

Vrijwilligers gezocht

Helaas merken we het lastig is om teamleden te werven. Veel mensen willen na de Covid
periode met veel thuiswerken minder graag achter de computer werken tijdens
vrijwilligerswerk. Voor het huidige team van Vrijwilligerswerk Veldhoven betekent dit hard
werken en er regelmatig met een beperkt aantal mensen voor staan.

Samen sterk in Welzijnswerk! @
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De kiosk bij Kinderboerderij de Hazewinkel is de hele winter open. Door de lockdown was
dit een drukke periode. Vanaf april ging een vrijwilliger de kiosk codrdineren om zo de
vrijwilligerscodrdinator binnen Cordaad te ontlasten.

Klanten van de kiosk gaven aan ze het niet fijn vonden dat je enkel kon pinnen met een
minimumbedrag van €1,00. Vanwege de veiligheid van onze vrijwilligers werken we niet
met contact geld. Wel zijn we in juli overgestapt naar een ander betaalsysteem, waardoor
klanten ook onder de euro konden pinnen. De reacties waren erg positief!

Veel verloop

Bezetting blijft een punt van zorg. Vrijwilligers komen en gaan, mede door de lage
werkeloosheid. De kiosk is op donderdag meerdere malen gesloten geweest door een
tekort aan vrijwilligers. In december 2022 bestond het team uit 12 personen. Om
vrijwilligers aan te trekken hebben we (social) media ingezet. Bijvoorbeeld dit bericht in
het Veldhovens Weekblad.

‘ :

-
‘Dinio van Aken: "Het s hier heel fin werken. In het weekend komen de gezinnen en 4oor de week
pappadag heett” FOTO: Bert Jansen.

Zien we vask een

De nood is het hoogst op zondag

Thea
avor
Aand

Praktische Ondersteuning

Het kan altijd gebeuren dat iemand (tijdelijk) praktische hulp nodig heeft, zoals een
klusjesman, tuinhulp, chauffeur of boodschappenhulp. Inwoners uit Veldhoven die
niemand in hun omgeving hebben of geen professional kunnen betalen, zijn welkom bij
Praktische Ondersteuning. Praktijkondersteuners van gezondheidscentra en collega-
instellingen zoals SWOVE en gemeente Veldhoven doen regelmatig een beroep op ons.

Samenwerking vervoer

Praktische Ondersteuning blijft stabiel. Wel merken we een groei in de aanvragen voor een
chauffeur. In 2021 waren er 161 vervoersaanvragen. In 2022 zijn er 218 vervoersaanvragen
geweest (+ 35,4%). De vergrijzing neemt toe, waardoor ondersteuning zeker zal blijven.
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Afgelopen jaar zijn er weer veel vrijwillige chauffeurs met hulpvragers naar locaties van de
GGD gereden om hun boosterprik te halen. Vele chauffeurs reden met mensen naar
ziekenhuizen en fysiotherapeuten. Ook kon er eindelijk weer gehoor gegeven worden aan
plezierritten. Dit was eerder wegens de coronapandemie niet mogelijk.

In de toekomst trekken we voor vervoer graag gezamenlijk op met SWOVE, mogelijk in de
vorm van ANWB AutoMaatje. Zo is het voor vrijwilligers en inwoners van Veldhoven
duidelijk dat er maar één vervoersdienst is. Eind 2022 zijn we dit gaan onderzoeken.

Maatjes voor Elkaar

Het Maatjesproject helpt mensen die zich alleen voelen door ze te koppelen aan een
vrijwilliger die bij hen past. Dit zijn mensen die het leuk vinden om een ander te helpen en
ze afleiding en een luisterend oor te bieden. Zij onderhouden een goed sociaal contact en
voelen op deze manier dat ze een nuttige maatschappelijke bijdrage bieden. De bezoeken
draaien om persoonlijk contact, samen plezier hebben. Beide maatjes voelen zich beter
door de (twee)wekelijkse ontmoetingen. Mensen kunnen zelf een maatje aanvragen, maar
ook professionele organisaties. Hulp- en zorgverleners worden deels ontlast door de inzet
van onze maatjes.

Cijfers 2022

In 2022 hebben we 53 vrijwilligers ingezet en 54 aanvragen voor een maatje ontvangen.
Aan 23 mensen met diverse hulpvragen hebben we telefonisch advies gegeven en ze warm
doorverwezen naar andere organisaties.

Wachtlijst

Begin 2022 kwamen er geen nieuwe vrijwilligers binnen, wat resulteerde in een lange
wachtlijst. Na veldonderzoek bleken meer organisaties moeilijk aan vrijwilligers te komen.
We hebben een plan bedacht om vrijwilligers te werven en Avans Hogeschool betrokken
bij ons maatjesproject. In november zijn er studenten gestart als maatje. Dit is een win-
win situatie. Studenten doen praktijkervaring op en hulpvragers worden gematcht met
een maatje. Inmiddels is de wachtlijst flink geslonken.

" \k ben ruim 3 jaar een maatje voor
ouderen mensen, de beste beslissing ooit.
Het meest dankbare werk wat je kan doen

met een kopje thee en een luisterend oor.
Er kunnen zijn voor hen. De vergrijzing
komt eraan, zoveel eenzame ouderen..wij
kunnen het verschil maken! ,,




In het Veldhovens Weekblad
stond een leuk artikel over maatjes:

Marian Gruiters (links op de 1010) en Jolands van Zesland. Z)
FOTO: Bert Jansen.

voor het project

Een maatje meer maakt écht een

Taalondersteuning

In 2022 ontvingen we 48 taalvragen (+33% t.o.v. 2021). Met een groeiend aantal
statushouders in Veldhoven stijgt ook de vraag naar vrijwillige taalondersteuning. Ook
zien we dat internationals steeds vaker bij ons aankloppen voor een taalmaatje.

Taalaanvragen van volwassen internationals verwijzen we direct door naar professionele
organisaties, maar voor alle kinderen met een taalachterstand zoeken we wel taalmaatjes
of voorlezers. Op onze website hebben we aangepast dat een inwoner van Veldhoven een
aanvraag kan doen voor een taalmaatje als hij/zij geen expat is en woonachtig isin
Veldhoven.

Deskundigheidsbevordering

Onze vrijwillige Taalmaatjes hebben in 2022 twee keer de mogelijkheid gehad om deel te
nemen aan een Basistraining Taalvrijwilligers. De cursus bestaat uit vier momenten en is
gegeven in Veldhoven en Cranendonck. Vrijwilligers ontvingen na afloop een certificaat.

Inhaalslag corona

Door corona hebben meerdere kinderen op de kinderopvang een taalachterstand. Samen
met Bibliotheek Veldhoven, Korein Kinderplein en Nummereen Kinderopvang willen we een
project starten om dit te beperken. We hebben de middelen en een idee: vrijwilligers
inzetten om voor te lezen op groepen van Korein Kinderlpein en Nummereen
Kinderopvang. De pedagogisch medewerker krijgt zo ruimte om extra ‘taalaandacht’ te
geven aan kinderen die het nodig hebben. En de kinderen die voorgelezen worden
profiteren van de positief effecten van het voorlezen zelf. We hopen begin 2023 te starten.

Taalcafé’s

De Taalcafés in de Bibliotheek zijn weer opgestart. In 2022 waren er 101 bijeenkomsten en
bezochten 1071 deelnemers het Taalcafé in de bibliotheek en 237 het Taalcafé in De
Buitenjan. Vanwege een beperkt animo is de leesclub tijdelijk gestopt tussen mei en
oktober. Eris nu weer voldoende aanloop.
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DigiTaalhuis

De spreekuur-vrijwilligers van het DigiTaalhuis hebben in de laatste maanden mensen
geholpen om hun Corona-app te installeren. Zij zijn inmiddels ook vrijwilligers van de
Bibliotheek Veldhoven. Op dit moment bestaat het team uit drie vrijwilligers.

Wie help jij op weg?
Op maandag 12 september 2022 is tijdens de landelijke Week van Lezen en Schrijven de
campagne: ‘Wie help jij op weg?’ gestart. Vrijwilligers van DigiTaalhuis Veldhoven,

L | wethouder Thomas van Broekhoven en
beleidsadviseur Mustapha Beneljah van de
Gemeente Veldhoven vroegen voorbijgangers
of ze iemand kenden die moeite had met
lezen en schrijven, de Nederlandse taal of de
computer. Dit leverde waardevolle gesprekken
op. Verschillende mensen werden meteen op
weg geholpen naar een passende activiteit of
een cursus voor zichzelf of voor een bekende.
(Foto: Willem Binnendijk)

Maatschappelijk Bezig

Project Maatschappelijk Bezig is een intensieve aanpak van hen die volledig uitgesloten
zijn van deelname aan de maatschappij. Het doel is dat deelnemers zelfvertrouwen
herwinnen door weer mee te doen met activiteiten en een netwerk op te bouwen. Ze komen
uit hun sociaal isolement en vergroten hun leefwereld, waardoor ze zich prettiger voelen.

In 2022 hebben we 18 kwetsbaren kunnen bereiken via doorverwijzingen van de gemeente,
netwerkpartners met wie we samenwerken en activiteiten van Cordaad Welzijn.

We bouwen aan een vertrouwensband en vervullen hierbij ook een signaalfunctie. Wie het

nodig heeft leiden we met een warme overdracht naar andere (hulpverlenende) instanties.
Natuurlijk blijven we hen volgen.

Burgerinitiatief

In november ontvingen we een telefoontje van
onze wethouder Huub Stroeks. Hij had een brief
ontvangen met een prachtig burgerinitiatief.

Het plan, koken en samen tafelen met eenzame,
jonge mensen uit Veldhoven zou in januari 2023
plaatsvinden. De vraag aan Cordaad Welzijn was
om kwetsbare, eenzame mensen te vinden in de
leeftijd van 20 t/m 40 jaar. Dit is gelukt en we
hebben recent vernomen dat het etentje een groot

ﬁ:llﬁ
succes was en mooie verbindingen zijn ontstw

begin bij jezelt

sommige
dat heeft ons op het voigende ee gebracht:
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Ontwikkelingen en trends

Wij zien verschillende ontwikkelingen die van invloed zijn op het werven van vrijwilligers
enerzijds, maar anderzijds ook op het aantal en type hulpvragen in de toekomst:

e De bevolking vergrijst, maar tegelijkertijd krijgt Veldhoven een steeds meer
internationale bevoking

e Inwoners ervaren op alle leeftijden meer prestatiedruk en stress met gevolgen voor
gezondheid

e De groep kwetsbare mensen groeit, we verwachten in de komende periode nog
harder als gevolg van de coronaperiode (verward, eenzaam, armoede en
gecombineerd).

e Decombinatie van werk, zorg en mantelzorg versterkt de druk en stress en
daarmee gezondheidsrisico’s;

e Aandachtis nodig voor mensen met een lagere sociaal-economische status. Deze
groep kent een stapeling van chronische aandoeningen en medische en sociale
problemen, veelal versterkt door een ongezonde leefstijl en leefomgeving.

Samen sterk in Welzijnswerk! @
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Viuchtelingenwerk

Als onafhankelijke organisatie zetten wij ons in voor de bescherming van asielzoekers
en vliuchtelingen door persoonlijke steun en belangenbehartiging bij hun toelating,
opvang en maatschappelijke participatie in Veldhoven. Ons doel is dat viluchtelingen
in staat zijn om, samen met hun gezin, een nieuw leven op te bouwen in Nederland. En
daarbij toegang hebben tot (taal)onderwijs, werk, huisvesting, gezondheidszorg en
beschikbare welzijnsvoorzieningen.

Aantal bereikte inwoners

0 O NO

statushouders individuele plaatsing vrijwilligers
20 huisvestingen 7 container units
14 gezinnen 8 kamergewijze verhuur

1tiny house

Toelichting
e Herkomst statushouders: Syrie 81, Turkije 6, Eritrea 3, Afganistan 2, Iran 1,
Venezuela 1.

e Begeleidingsuren voor opstart: 256
Per nieuw is gemiddeld minimaal 8 uur nodig voor het opstarten van wonen en
administratieve handelingen. In 2022 hebben we 24 nieuwe adressen en 8
kamergewijze plaatsingen opgestart.

In 2022 begeleidden we 94 statushouders (49 volwassenen en 45 kinderen) en 20
huisvestigingen in Veldhoven. Deze huisvestigingen waren voor 14 gezinnen, onder wie 9
gezinsherenigingen, en 16 individuele personen. De taakstelling van 62 wordt hiermee
ruim gehaald.

Resultaten

De taakstelling voor 2022 is behaald plus een voorsprong van 20 personen die zijn
gehuisvest voor 2023. Samenwerkingsverbanden met gemeente en scholen heeft het
succes opgeleverd dat alle kinderen die in 2022 gehuisvest zijn, ook zijn ingeschreven
voor passend onderwijs.
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Trajectbegeleiding

Veldhoven heeft vanuit het ministerie de taakstelling gekregen om statushouders te
begeleiden en ondersteunen. Nieuwe statushouders worden de eerste weken intensief en
aan huis begeleid door onze coérdinator viuchtelingenwerk en sociaal begeleiders.
Vervolgens via het spreekuur en op afspraak.

De eerste 1,5 jaar begeleiden wij de huisvesting en zelfredzaamheid. Daarna is de
statushouder zelf aan zet. We sturen aan op het bouwen van een actief (sociaal) netwerk
en stimuleren het zelforganiserend vermogen. Aan de hand van een trajectlijst helpen we
statushouders om zich hier te vestigen.

e Regelmatig overleggen we met Ketenpartners om knelpunten te bespreken
oplossingen te vinden

e Elke drie maanden vindt er een regionaal/ juridisch overleg plaats

e Ditjaar wordt V.V.E. (voorschoolse educatie) voor kinderen van 2-4 jaar aangeboden
door kinderopvang Korein kinderplein

e Het Taalcafé is een apart onderdeel en wordt apart gefinancierd

Spreekuur

Vier keer per week houden we een spreekuur in de
Veldwijzer: drie inloopspreekuren en een
juridisch spreekuur. We krijgen zo’n 2500
hulpvragen per jaar, ingedeeld in financiéle,
medische, sociale of algemene vragen en vragen
over opvoeding, scholing/inburgering en
gezinshereniging/juridisch.

Op het juridisch spreekuur 133 hulpvragen
geweest, uiteenlopend van gezinshereniging,
echtscheiding tot verlengen van de verblijfstatus
bij IND.

Stichting Geloofsgemeenschap Oase

verraste ons met deze donatie!

In 2022 verwezen we twee mensen door naar het
Generalisten/specialisten team en één persoon is
opgenomen. Ook verwezen we naar tweedelijnszorg, zoals ziekenhuis, specialist,
psycholoog/GGZ/GGZE, revalidatie, logopedie, Veilig Thuis, verloskundige. En tenslotte
derdelijnszorg (ziekenhuisopname).

Begeleiding vrijwilligers

Onze werkgroep bestaat uit twee coérdinatoren en negen vrijwilligers. Regelmatig
organiseren we bijeenkomsten voor onze vrijwilligers om hun deskundigheid te
bevorderen, maar ook om ervaringen te delen met elkaar. Zo heeft Global Talk heeft een
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training georganiseerd met cultuurexperts afkomstig uit Syrie en Eritrea. En komen
vrijwilligers regelmatig bij elkaar in een intervisiegroep om te praten over culturele
verschillen, algemene bijstand wet, asielprocedure en gezinshereniging, Duo/ inburgering
en algemene informatie over vluchtelingenwerk. Een codrdinator van vluchtelingenwerk
leidt de intervisie.

Daarnaast coachen we alle vrijwilligers individueel d.m.v. van begeleidingsgesprekken en
tussentijds rapportages en overleggen. Een duidelijke taakafbakening zorgt ook voor
minder druk bij de vrijwilliger.

Om onze vrijwilligers te bedanken voor hun enorme inzet organiseren we een
lentebarbecue en een kerstborrel. Dit wordt altijd erg gewaardeerd!

Wat viel op?

Passend onderwijs

Door de hoge aantallen gezinsherenigingen en meegereisde kinderen was scholing de
grote uitdaging in 2022, vooral voor kinderen in de basisschoolleeftijd. De Eindhovense
Wereldwijzer had een te lange wachtlijst. Daarom zijn we met de gemeente en scholen in
Veldhoven om de tafel gaan zitten. Als oplossing konden de kinderen op de basisscholen
van Veldvest en openbare school Dick Bruna terecht. Vanaf januari 2023 start een nieuwe
taalklas bij basisschool de Berckacker.

Begeleidingstermijn

Opvallend is dat na de begeleidingstermijn van anderhalf jaar de behoefte van begeleiding
niet afneemt bij de statushouders. Vaak is de mate van zelfredzaamheid onvoldoende.
Zeker bij de groep analfabeten zien wij een termijn van anderhalf jaar als niet toereikend.

Woningen

Samen sterk in Welzijnswerk! @
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Het schoonhouden van de panden van kamersgewijze verhuur verdient extra aandacht.
Ook komen we tegen dat bij deze manier van toewijzen meer woningen/kamers geweigerd
worden, wat extra inspanning vraagt en de doorlooptijd vertraagt.

De statushouders die op gezinshereniging wachten zijn geplaatst in tijdelijke units of een
tiny house. Dit zorgt voor extra handelingen, omdat na gezinshereniging een nieuwe
woningtoewijzing noodzakelijk is en dus een verhuizing.

Eénpersoons unit voor een statushouder

Verhoogde werkdruk

De druk op vluchtelingenwerk is in 2022 zeker toegenomen door de groep statushouders
die langer dan 1,5 jaar in Veldhoven wonen. Voor hen was het moeilijk om de juiste
begeleiding te vinden en antwoord te krijgen op hun veelal administratieve vragen.

Ook zien we dat de lange wachttermijn bij gezinshereniging en plaatsing (soms langer
dan 1of 2 jaar) veel spanning zet op de relaties binnen het gezin. Hierdoor zijn er meer
scheidingsaanvragen geweest, wat de druk op het viuchtelingenwerk heeft verhoogd.

Aan alle vrijwilligers, ambtenaren, medewerkers
IND, Belastingdienst, leerkrachten, huisartsen en
andere betrokken medici en behandelaars, GGD,
consultatiebureau en eenieder die we vergeten, een
groot compliment. ledereen doet ontzettend zijn
best. Ondanks dat het allemaal veel te veel is.

Respect voor jullie allemaal!
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Ontwikkelingen en trends

Nieuwe Wet Inburgering 2022

Inburgering valt per 1januari 2022 onder verantwoordelijkheid van de gemeenten.

In overleg met de casusregisseur geldt dit in Veldhoven voor alle nieuwe cliénten, ook als
ze hun verblijfsvergunning véér 1 januari 2022 hebben gekregen. De casusregisseur start
het traject inburgering met alle 18-plussers.

Naast Inburgering heeft de gemeente de verantwoordelijk voor Financiéle ontzorging.
Statushouders die na1januari 2022 hun verblijfsstatus hebben verkregen worden de
eerste zes maanden na huisvesting financieel ondersteund. Deze statushouders vallen
dan onder budgetbeheer. Als ze na een half jaar zelfredzaam genoeg zijn neemt
Vluchtelingenwerk de begeleiding over.

Aanpak Crisis Asielopvang

Er zijn te weinig opvangplekken voor asielzoekers. Het kabinet neemt met de
veiligheidsregio’s en gemeenten crisismaatregelen. Deze tijdelijke maatregelen hebben
gevolgen voor het aantal mensen dat in Nederland aankomt, de snelheid waarmee zij de
asielprocedure doorlopen en de huisvesting van statushouders. Hierdoor komt er meer
ruimte in de opvangcentra. Zo zijn er crisisnoodopvangplekken bijgekomen en vangt het
kabinet asielzoekers tijdelijk op in cruiseschepen.

Een maatregel is ook de huisvesting van 20.000 statushouders door gemeenten. Om de
doorstroom in de opvang te versnellen, is snelle huisvesting van statushouders
noodzakelijk. Tot en met 2024 worden 37.500 extra, tijdelijke woningen gebouwd. Ook is de
maatregel opgeschort dat gezinshereniging alleen mogelijk is met een geschikte woning.

Hulpvragen meer complex

Hulpvragen worden zwaarder. Deels is dit te verklaren door de complexiteit van de huidige
samenleving met alle wet- en regelgeving en de veranderingen die daaraan onderhevig
zijn. Dit betekent dat onze begeleiding nog intensiever wordt.

Dagbesteding statushouders Buitenjan

Sinds begin 2022 biedt Cordaad ondersteuning op het vlak van dagbesteding aan
statushouders die geplaatst worden op locatie ‘De Buitenjan’ in Veldhoven.

Het betreft statushouders die uiteindelijk een woning toegewezen krijgen in een van de 21
Brainportgemeentes waaronder ook Veldhoven.

Taalcafé
Het aantal deelnemers van het Taalcafé wisselt constant. Dit heeft 0.a. te maken met de
in-en uitstroom van de bewoners van de Buitenjan. Medio 2022 is hierover geévalueerd en
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afgesproken dat op de dinsdagen (als bewoners en andere statushouders zich moeten
melden) extra reclame wordt gemaakt voor het Taalcafé. We merkten direct dat dit werkte.

Doordat er door het COA/VIuchtelingenwerk Nederland een docent Nederlands is
aangenomen is het Taalcafe overbodig geworden. Een vrijwilliger vanuit Cordaad is nog
wel steeds betrokken bij deze lessen. In 2022 kende het Taalcafé 237 deelnemers.

Kinderactiviteiten

In eerste instantie werden er op donderdag en vrijdag door vrijwilligers activiteiten
georganiseerd voor de kinderen op de Buitenjan. Sinds september gaan de kinderen ook
naar school, waardoor de activiteiten op vrijdag zijn vervallen. We hebben een
enthousiaste groep vrijwilligers. De activiteiten concentreren zich op taal en ontspanning.
We hebben mooie spel- en leermateriaal aangeschaft waar we mee aan de slag kunnen.

Vooruitblik

De communicatie tussen Cordaad en de Buitenjan gaat steeds beter. We hebben elkaar
moeten vinden en elkaar(s werkwijze) leren kennen. De ruis op de lijn is steeds minder.
Samen gaan we kijken naar wat we nog meer voor elkaar kunnen betekenen als het gaat
om dagbesteding van de bewoners. Op dit moment zijn we aan het kijken wat de
mogelijkheden zijn m.b.t. fietslessen voor kinderen en ouders, structurele
sportactiviteiten en ontmoetingsmomenten voor bewoners in de Buitenjan.

Ondersteuning Oekrainers

Vanaf mei zijn twee locaties in Veldhoven ingericht voor de opvang van Oekraiense
vluchtelingen. Cordaad welzijn is vanaf het moment dat gemeente Veldhoven de opdracht
ontving van de veiligheidsregio aangehaakt.

In dit traject zijn drie onderdelen te onderscheiden:

1. Voorbereidingsfase/Inrichtingsfase/ontvangst
2. Begeleidingsfase bewoners Locht/Heerseweg
3. Begeleiden activiteiten Oekraiense vliuchtelingen.

De inzet van Cordaad Welzijn bestaat uit:

e Werven van vrijwilligers

e Begeleiden van vrijwilligers, coachen/opleiden/waarderen

e Leveren van Vluchtelingenwerk werkzaamheden voor het beantwoorden van vragen
die overblijven na contact tussen Vrijwilligers en viuchtelingen.

e Beheerstaken voor de locaties Heerseweg en Locht

e Begeleiden van inloopcafe aan de Veldwijzer

e Contact leggen met partners voor het inventariseren van benodigde spullen, denk
aan fietsen/laptops etc.

e Contact onderhouden met Gemeente Veldhoven
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Terugkijkend is het hele proces voorspoedig verlopen. Vrijwilligers voor deze projecten zijn
snel geworven. En mensen waren heel bereidwillig om een bijdrage te leveren. Daarmee
was het mogelijk om de locaties in te richten en de mensen te ontvangen.

Daarna begon de ondersteuning in de weg vinden en het opbouwen van een nieuw leven.

De vrijwilligers hebben geholpen bij:
e Inschrijving bij de gemeente (BRP)
e Hetopenen van een bankrekening
e Heteventueel introduceren bij buren en de buurt
e Hetaanvragen van leefgeld en indien van toepassing toeslagen
e Regelen school en vervoer
e Regelen faciliteiten via Stichting Leergeld
e Regelen medische assistentie, huisarts/tandarts en ziekenhuis
e Regelen middelen zoals fietsen en andere zaken
e Begeleiden bij zoeken naar werk

Zodra de mensen een plek hadden is het de meesten gelukt om betaald werk te vinden. Zij
hebben hun draai gevonden en raadplegen ons in voorkomende gevallen. Ook bezoeken
wij op reguliere basis de locaties om een praatje te maken en voeling te houden. Dat is
meteen een goed moment om te achterhalen of iedereen nog op de locatie verblijft.

Activiteiten in Odeon

Sinds oktober organiseren we in Odeon op de maandagavonden bijeenkomsten voor
Oekrainers. Ze ontmoeten elkaar en wij zien wat de behoeftes zijn en anticiperen daarop.
De meesten willen Nederlands leren. In het begin hebben een paar mensen dat zelf
opgepakt (zelf ook uit Oekraine, maar al langer woonachtig in Veldhoven). Inmiddels
hebben we een vaste vrijwilliger hiervoor. Begin 2023 komt er tijdelijk nog iemand bij.

Om de twee maanden organiseren we een extra activiteit. Met Halloween hebben we een
feest gehouden, wat goed is bezocht: 50 deelnemers. Op 7 januari 2023 organiseren we het
Oekraiense orthodoxe kerstfeest.

Elke keer zien we een vaste groep mensen die voor de les komt. Ze zijn erg gemotiveerd.
Ook zien we elke week nieuwe gezichten. Niet iedereen komt voor de les, maar ook voor een
bakje koffie en een praatje. Vragen over bijvoorbeeld brieven of algemene Nederlandse
zaken worden ook besproken. Gemiddeld komen er tussen de 10 en 15 mensen op
maandagavond met een leeftijd tussen de 5 en 70 jaar.

Ontwikkelingen en trends

Mensen zijn tevreden met de manier waarop ze in Nederland zijn ontvangen en
opgevangen. Ze maken zich wel zorgen of ze in de huidige locaties mogen blijven. De
oorlog duurt langer dan op voorhand verwacht, mensen willen graag ergens naartoe
werken en dat is gezien de situatie lastig.
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J Buurt en Wijk
Q=P

Een buurt waar het fijn wonen en leven is, die vorm je niet alleen, maar maak je samen!
Onze opbouwwerkers en wijkmakelaars faciliteren inwoners om zichzelf en hun eigen
leefomgeving te ontwikkelen. Samen met de gemeente en maatschappelijke partners.
Mensen gaan meer participeren en er ontstaan sociale netwerken en informele
steunstructuren.

De wijkmakelaar is een belangrijke schakel tussen vraag en aanbod en het oppakken van
signalen. Daarnaast zorgt hij voor het koppelen van vraag en aanbod, verbinding en
ontmoeting.

Pilot Focuswijken

In 2019 hebben wij een opdracht gekregen vanuit Veldhoven Vernieuwend Vitaal: zorg voor
meer focus en effectiviteit in de samenwerking tussen professionele partners en de
wijken Cobbeek en ‘d Ekker. Wij organiseren nog steeds de stuurgroep. Afgelopen jaar zijn
we 6 maal bij elkaar gekomen.

Resultaten

We hebben de overlegstructuren in het gehele veld in beeld gebracht en nieuwe afspraken
gemaakt. Eind 2021 is er een signaleringsoverleg ingericht. Dit overleg vindt momenteel
eens per 6 weken plaats onder regie van Cordaad Welzijn. De deelnemers zijn de
woningcorporaties, GGzE, Lunet, SWOVE en Lumens. We merken dat problematieken breder
bekend worden en dat doublures inzichtelijk worden. Casussen zijn bijvoorbeeld onder
behandeling bij een van de partners aan tafel, maar ook bij deelnemers aan het Meldpunt
Zorg en Veiligheid. Ook worden casuistiek en bevindingen ingebracht in de bouwteams ter
lering.

Het grootste succes vanuit de stuurgroep is naast de implementatie van de
overlegstructuur (2021), het opstellen van een dataset met de gemeente Veldhoven en de
GGD (2022). De hele opzet heeft door corona wat vertraging opgelopen. In 2023 leggen we
de nadruk op het uitvoeren van gezamenlijk activiteiten en het evalueren van de
samenwerking op huidige wijze.

Hierna worden de ontwikkelingen per pilotwijk beschreven.
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Cobbeek

In Cobbeek bleek al eerder dat het lastig is om contact te krijgen in de wijk. Onze
planmatige aanpak had maar beperkt succes. Hierop hebben we acties uitgezet:

1) We hebben het in contact staan met inwoners uit wijk Cobbeek/Centrum
onderzocht én hun behoefte opgehaald op het gebied van hulp of ondersteuning
van Cordaad Welzijn en netwerkpartners.

Aanbevelingen:

o Zorgdat hetaanbod in Veldhoven in kaart is en dat organisaties onderling
weten wat ze aanbieden in de regio. Zo wordt dubbel werk voorkomen en
kun je beter doorverwijzen wanneer nodig.

o Ga met relevante thema’s experimenteren met samenwerkingspartners. Het
advies moet gezien worden als een format wat het makkelijker maakt voor
Cordaad Welzijn en partners binnen stuurgroep Wijkgericht Werken om in
contact te komen met bewoners van wijk Cobbeek/Centrum. Welke
tijdstippen en locaties het beste werken is (nog) niet bekend.

o Valideer het advies bij stuurgroep Wijkgericht Werken. Gebruik deze groep
ook voor het ophalen van relevante thema’s en betrek ze bij het uitvoeren
van de activiteit.

2) Aangesloten bij diverse overleggen zoals buurtpreventie, bewonersinitiatieven en
we zijn 2 keer de wijk in geweest. Vanuit de buurtpreventie is een groep mensen
bereid om het wijkplatform te vormen of in ieder geval mee te willen praten over
maatschappelijke ontwikkelingen.

3) Fotowedstrijd en speurtocht in Cobbeek
georganiseerd om actiegericht te kijken wat
het oplevert. Daarnaast hebben we een
gezonde ‘speur/wandeltocht’ uitgezet voor
de bewoners in de wijk, samen met
basisschool de Rank.

#fotowedstrijd
BOUW SAMEN
EEN SPEURTOCHT!

WIN
EEN
1JSBON!
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d’ Ekker

In d’Ekker zijn we verdergegaan met activiteiten om de buurt te versterken.

e Werkgroep Ganzenpoel ondersteunen voor de herinrichting Lange Kruisweg en
ondersteunen bij buurtinitiatieven en bijeenkomsten

e Deelgenomen aan activiteiten rondom de energietransitie zoals startbijeenkomst
energiearmoede, warmtewandeling, ondersteunen werkgroep energie ‘dEkker.

e Bijdragen aan activiteiten in de wijk i.s.m. Sentrum’70, ASV speeltuinvereniging,
Woonbedrijf en oktober

e Aansluiten bij diverse netwerken o.a. Wijkplatform, ASV-netwerk, Behoud kerktoren

e Diverse activiteiten op ‘d Ekkerplein zoals de Sinterklaasactie

e Reguliere contactmomenten met wijkplatform

Basistaken wijkmakelaarschap

Het ‘basis’ wijkwerk geldt voor alle Veldhovense wijken. Door aanwezig te zijn in de wijk
vinden en ontmoeten wij wijkbewoners en op hun beurt vinden zij ons.

Vanuit deze contacten komen we in aanraking met inwoners en hun eigen signalen of
signalen uit het netwerk, nabij of in georganiseerd verband. Deze signalen en verhalen
vormen de basis van ons werk. Soms pakken we ze zelf op, maar we verbinden ze vooral
met bewoners en andere partners in het sociaal domein. Frequente aanwezigheid,
bekende gezichten en een goed contact met de buurt, wijk en straat maken dit mogelijk.

Onze wijkmakelaars hebben structureel alle vergaderingen van de Wijkplatforms en
bouwteams bezocht die zijn doorgegaan. Onze rol is luisteren, doorverwijzen, verbinden
met andere partijen en in sommige gevallen ook mee organiseren.

Gehanteerde Basisprincipes:
e Present werken, aanwezig zijn in de leefwereld
e Sociale netwerkversterking, verbinden en koppelen
e Eigen kracht en zelfsturing bewerkstelligen
e Signaleren en doorverwijzen

Positieve gezondheid — Veldhoven Gezond

We hebben in 2022 vooral ingezet op het event Veldhoven gezond. De projectweken
Veldhoven Gezond zijn een samenwerking tussen Cordaad Welzijn, Gemeente Veldhoven
en diverse andere belangrijke spelers uit Veldhoven. Samen willen we alle Veldhovenaren
stimuleren een gezonde(re) levensstijl aan te nemen en een boost te geven om actie te
ondernemen! Dit was een dusdanig succes dat hetin 2023 weer zal worden herhaald. Drie
weken lang heeft Veldhoven in het teken van gezondheid gestaan.
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Veldhoven Gezond:

Drie weken lang gratis proeflessen, workshop, lezingen en infosessies

vijf thema’s: voeding, beweging, ontmoeting, ontspanning en preventie

Meer dan 180 verenigingen, bedrijven en scholen

Vele enthousiaste Veldhovenaren

Eigen huis-aan-krant, oplage 18.000 adressen

Eigen website: www.veldhovengezond.nl met activiteitenoverzicht, deelnemers,
informatie per thema’s en programma festival

Afsluitend het Healthy Fest, een spetterend festival met meer dan 1000 bezoekers.
Het Citycentrum werd omgetoverd tot één groot feest met 4 verschillende pleinen!
We hadden een ontmoetingsplein, een ontspanningsplein, een sportplein, en een
gezondheidsplein.

VELDHOVEN
bEZOND
& 4 april t/m 24 april 2022 % e
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Veilige woonomgeving en leefbaarheid

Bij conflicten tussen buurtgenoten zonder strafbaar feiten kan buurtbemiddeling een
oplossing bieden. We bemiddelen in allerlei conflicten, zoals geluidsoverlast, vandalisme,
vernielingen, intimidatie en burenruzies. Dit doen we met getrainde vrijwillige
bemiddelaars en ondersteuning van een codrdinator. De betrokken partijen moeten
beiden gemotiveerd zijn om samen tot een oplossing te komen. Problemen en conflicten
die in aanmerking komen voor Buurtbemiddeling zijn te licht voor een formeel optreden
door politie of justitie.

Inwoners worden gewezen op onze buurtbemiddeling door organisaties en professionals
zoals de politie of de woningstichting. Wij gaan niet zelf op verzoek van derden een eerste
gesprek aan, maar een van de partijen legt zelf contact met de codrdinator. De inzet van
Buurtbemiddeling is namelijk geen verplichting, maar vrijwillig.

Buurtbemiddelingen
Het aantal bemiddelingen ligt dit jaar iets lager dan vorig jaar. Een duidelijke verklaring is
er niet. In 2022 waren er 19 aanvragen, in 2021 waren er 28.

't Look
Cobbeek
Meerveldhoven

Zilverakkers
D’Ekker
Zonderwijk
Heikant
Polders
Zandoerle
Zeelst
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Totaal Veldhoven

Gedurende het jaar zijn 3 vrijwilligers, om diverse redenen, gestopt als bemiddelaar. Maar
omdat er minder aanvragen waren hebben we het afgelopen jaar alle bemiddelingen
kunnen doen.

Wat viel op?

We merken bij de aanvragen steeds complexer worden. Dit heeft invloed op de o.a. het
verloop van bemiddelingen. Een gesprek is vaak niet genoeg. In ongeveer de helft van de
aanvragen is er sprake van psychiatrische problematiek zoals autisme, PTSS en/of
depressies. Uiteraard vergt dit meer van de vrijwillige bemiddelaars en codrdinator.
Komend jaar zal er extra aandacht geschonken worden aan deze problematiek.
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Kwetsbaarheid verbinden en collectieve oplossingen zoeken

Project Moeders Informeren Moeders (MIM)

In maart 2022 heeft de GGD Jeugdgezondheidszorg dit project overgedragen aan ons.
Moeder Informeren Moeders is een laagdrempelig, preventief programma voor moeders
met een jong eerste kindje die behoefte hebben aan steun. Ook moeders die een kindje
verwachten en hier onzeker over zijn kunnen deelnemen aan het programma.
Deelnemende moeders krijgen minstens een keer per maand bezoek van een vrijwillige
moeder met veel ervaring. Ze praten aan de hand van een praatpapier en beeldmateriaal
over de opvoeding en verzorging van de baby. De huisbezoeken zijn erop gericht het
zelfvertrouwen, de zelfredzaamheid en het sociale netwerk van de moeders te versterken.

De vrijwilliger en de deelnemende moeder delen zoveel mogelijk dezelfde achtergrond,
waardoor zij letterlijk en figuurlijk vaak dezelfde taal spreken. Voor onervaren moeders
verlaagt dat de drempel om deel te nemen en op een gelijkwaardige manier ervaringen uit
te wisselen en vragen te stellen aan de vrijwilliger. De MIM-vrijwilliger krijgt training en
ondersteuning van de codrdinator van Cordaad Welzijn.

Naast huisbezoeken organiseren we ook regelmatig activiteiten om jonge deelnemende
moeders met elkaar in contact te brengen. Zo wordt hun sociale netwerk groter.

Mama café

In april zijn we in de Veldwijzer gestart met het Mama café, een maandelijkse
inloopochtend voor moeders én vaders. Omdat er veel moeders waren die een klein sociaal
netwerk hadden en niet direct gekoppeld wilde worden aan een MIM- vrijwilliger.

Voor de kerst hebben de MIM-vrijwilligers een inloop met speelgoedruil georganiseerd. Dit
was een groot succes! Veel nieuwe moeders zijn aangesloten en er werden veel ideeén voor
het nieuwe jaar uitgewisseld. We zijn ook aan het kijken naar andere plekken om bijeen te
komen zoals bijvoorbeeld de Speelotheek in Veldhoven. We hebben een Facebookpagina
en een groepsapp die worden beheerd door MIM- vrijwilligers.

44 Ik voel me beter sinds ik
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e In 2022 zijn er 5 moeders gekoppeld aan een MIM-vrijwilliger. Deze moeders
hebben allen een andere culturele achtergrond en een beperkt sociaal netwerk. Een
aantal van deze moeders spreekt de Nederlandse taal nog niet.

e We hebben drie bijeenkomsten gehad met vrijwilligers en er is een inwerktraining
gegeven aan nieuwe vrijwilligers

e Het Mama café werd bezocht door een groep van 14 moeders en is nog steeds
groeiende. Een oudere vrijwilliger die vroeger peuterwerk heeft gedaan is de
gastvrouw van deze groep.

Foto: Bert Jansen, bron: Veldhovens Weekblad
Het Mama café in de krant! Lees hier het artikel

Actieve Vrouwengroep

Deze groep is een laagdrempelige inloop voor de vrouwen/moeders uit de wijk, waar
vrouwen leren hun competenties en mogelijkheden in te zien en in te zetten. Hierdoor
komen zij meerin hun kracht en kunnen zij de stap naar de arbeidsmarkt of andere
sociale activering gemakkelijker maken. Ook worden ze gestimuleerd om hun
competenties en mogelijkheden in te zetten voor anderen. Ze leren hun problemen en
behoeftes om te zetten naar acties en projecten. We werken aan sociale vaardigheden.
Vrouwen die het Nederlandse nog niet goed beheersen kunnen in deze groep oefenen met
spreken en verstaan.

De groep bestaat sinds 2019. Er zijn momenteel 22 vrouwen verbonden. De bijeenkomsten
vinden wekelijks plaats in wijkcentrum 't Tweespan. Ook is er een groep oudere
deelnemers die nog steeds van zich laten horen wanneer er weer successen behaald zijn
zoals bijvoorbeeld het halen van een diploma, rijbewijs of het vinden van een studie/baan.
Deze successen worden dan feestelijk met de groep gedeeld.
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De groep blijft zich ontwikkelen en vernieuwen. Op dit moment hebben we een groep die
meer de eigen regie in handen neemt, zelf activiteiten plant en doelen heeft gesteld,
Nieuwe vrouwen blijven zich aanmelden, vaak ook na doorverwijzing vanuit andere
organisaties.

“Toen ik hier kwam in Nederland
kende ik niemand. Nu hoor ik bij
een fijne groep waar ik me altijd
welkom voel!"

Huidige thema’s:

e Persoonlijke ontwikkeling
Wie ben ik, wat wil ik en welke stappen zet in op mijn doelen te bereiken?

e Cultuuruitwisseling
Maandelijks wisselen we elkaars cultuur uit voor meer wederzijds begrip en
verbinding. Vaak gaat dat gepaard met een cultureel hapje.

e Creatief
zo hebben de vrouwen een visionboard gemaakt van de groep voor 2023. Wie we
zijn als groep en waar we voor staan werd op deze wijze uitgebeeld.

e Lichaamswerk
Ademwerk en yogaoefeningen. Ook heeft een deelneemster, zelf lotusslachtoffer,
een EHBO-cursus verzorgd voor de groep.

e lets doen voor de community
Voor kerst hebben de vrouwen soep gemaakt voor mensen uit de buurt en deze ook
thuisbezorgd. Nieuwe ideeén voor 2023 zijn in de maak.

Effecten

Vrouwen met een afstand tot de maatschappij komen in contact met elkaar en brengen
maatschappelijk werkers ook in contact met vrouwen die zij eerder niet konden bereiken.
Vrouwen krijgen meer zelfvertrouwen, staan sterker in hun schoenen. Ze komen elkaar
tegen op straat wat de sociale cohesie in de wijk versterkt. Ook biedt het nieuwskomers
een veilige basis om vragen te stellen over (leefregels in) Nederland, waardoor zij beter
kunnen integreren en hun kinderen beter kunnen begeleiden.

Samen sterk in Welzijnswerk! @




Jaarverslag 2022

Grip & Glans

De GRIP&GLANS groepscursus is gericht op mannen en vrouwen, die door veranderingen
en verliezen ervaren dat hun leven te weinig glans heeft. In 7 bijeenkomsten help je
mensen zelf hun leefplezier te vergroten en gevoelens van eenzaamheid te verminderen.
Samen werken aan haalbare doelen. De cursus is een bewezen effectieve interventie voor
het versterken van zelfmanagementvaardigheid (grip) en welbevinden (glans).

In het voorjaar van 2022 hebben we de eerste training gegeven, in samenwerking met
SWOVE. Er deden 10 mensen mee. Ook Lumens gaat in samenwerking met SWOVE en
Cordaad trainingen aanbieden.

Wat Grip en Glans oplevert? Deelnemer Nelleke vertelt: “Bewustwording van een goede
balans in mijn leven”. Nelleke heeft samen met medecursisten een wandeling
georganiseerd met aansluitend een gezellig koffliemoment bij iemand thuis.

Een deelnemer had sinds het
overleden van zijn vrouw niet meer
geschilderd. Na de cursus Grip & Glans
is hij toch weer begonnen. En met een
prachtig resultaat!

Training signaleren/niet pluis gevoel

In 2022 kwam de vraag vanuit de KBO en de PYGE om voor hun vrijwilligers een training
signaleren/niet pluis gevoel te organiseren. Samen met SWOVE hebben we drie
trainingsmiddagen georganiseerd voor 11 vrijwilligers. De training werd goed ontvangen en
de vraag voor 2023 is om een nieuwe groep vrijwilligers te trainen.

Rouwcafé

In 2022 is er vanuit Cordaad Welzijn het initiatief gekomen om een rouwcafé te gaan
starten op de Veldwijzer. In overleg met SWOVE en Lumens gaan we in februari 2023
starten in de veldwijzer met de eerste bijeenkomst.

Roma
Cordaad heeft jarenlang een Roma expertise team gehad wat in 2018 is overgegaan naar
het specialistenteam de gemeente Veldhoven. De mensen van dit team kwamen wekelijks
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op de Roma locaties. Nadat het team is opgeheven is er minder contact geweest met de
doelgroep. De gemeente is momenteel zoekende naar hoe verder invulling te geven in het
omgaan met deze doelgroep. Wij hebben meerdere hulpvragen van zowel de gemeente als
netwerkpartners (deels) opgepakt. Belangrijk is dat samen met de gemeente en andere
betrokken partijen onderzocht wordt welke rol er voor wie is weggelegd.

Speurtocht

Samen met basisschool De Rank hebben we een speurtocht opgezet door de wijk Cobbeek.
Kinderen kregen op de route meerdere opdrachten en vragen. De drie kinderen die de
meeste vragen goed hadden en die de opdrachten het meest origineel hadden uitgevoerd
maakte kans op leuke prijzen, zoals een kadobon van Intersport, bioscoopkaartjes en
kaartje om te gaan zwemmen bij City Sports.

Met deze activiteit hebben we de leerlingen van
basisschool de Rank bereikt, maar ook de andere kinderen
die woonachtig zijn in Cobbeek en hen uitgedaagd om -
ouders en andere familieleden mee te laten lopen. Kinderen | .
waren erg enthousiast bij het uitdelen van de speurtocht.

Echter bleek na afloop dat er maar 25 kinderen hadden
meegedaan.. Tijdens de evaluatie van de speurtocht gaf de
directeur van basisschool De Rank aan dat hij niet begreep
waarom er zo weinig kinderen hadden deelgenomen. Hij zei
dat wij alles zo goed hadden aangereikt aan de kinderen
dat ereigenlijk voor elk kind een mogelijkheid was om mee
te doen.

Energie

Op het vlak van energie is veel gebeurd het afgelopen jaar. Wij zijn in diverse wijken bij
bijeenkomsten geweest over dit onderwerp. Dit heeft geleid tot meerdere burger-
initiatieven, bijvoorbeeld burendag in 't Look, een warmtewandeling in ‘d Ekker en de
Warme Kamer. We zijn nog in gesprek over hoe we kunnen bijdragen aan mensen in
energie-armoede. Wij adviseren om een wijkmakelaar aan te stellen, specifiek op dit
onderwerp, voor een structurele bijdrage de komende jaren.

Polarisatie

e We zijn samen met de gemeente Veldhoven kartrekker van de werkgroep
maatschappelijke onrust en hebben vanuit die hoedanigheid meerdere keren
overleg gehad in 2022. Zeker ook n.a.v. de gebeurtenissen in de wijk Zeelst.

e We zijn nauw in contact met Stichting Noor.

e We hebben een landelijke subsidie aangevraagd voor activiteiten rondom
polarisatie en maatschappelijke onrust voor 2023 die is toegekend. Invulling
hiervan volgt op een later moment.

Samen sterk in Welzijnswerk! @







Jaarverslag 2022

Jeugd- en Jongerenwerk

Jongerenwerkers ondersteunen en begeleiden jongeren in hun persoonlijke en sociale
ontwikkeling naar volwassenheid. Vaak verloopt dit ontwikkelingsproces goed en is
sturing door ouders en school voldoende voor jongeren om op te groeien tot zelfstandige,
verantwoordelijke burgers, die participeren in de samenleving. Ongeveer 10% - 20% van de
jongeren heeft extra ondersteuning nodig in hun proces. Hoewel ouders primair verant-
woordelijk zijn voor de opvoeding, biedt het jongerenwerk deze ondersteuning, individueel
of aan groepen jongeren. Onze jongerenwerkers nemen daarin een coachende rol.

Het jongerenwerk heeft als basis het veelvuldig ontmoeten van jeugd en jongeren. Daar
aanwezig zijn waar zij zich bevinden. Op school in de pauzes, op straat in de vrije tijd, bij
evenementen, op de sportclub. Maar in deze tijd ook zeker op sociale media.
Jongerenwerkers hebben een eigen informele sfeer van contact maken waardoor op basis
van vertrouwen bekend wordt waar jongeren behoefte aan hebben, wat ze missen in hun
leven en waar ze problemen mee hebben. Deze signalen worden omgezet in activiteiten,
samen met de doelgroep.

Daar waar zich problemen manifesteren wordt ingezet op preventie i.s.m. verschillende
ketenpartners vooral vanuit het CJG. Naast algemene preventieve aandacht gericht op alle
jeugd, is er ook meer doelgroepgerichte aandacht voor specifieke thema's als
eenzaamheid, sociale weerbaar- en vaardigheid, hanggroepen, jonge mantelzorgers, jonge
statushouders, en radicalisering. Er ontstaat een afgestemd samenwerkingsaanbod met
de partners en preventieve activiteiten worden vastgelegd in een jaarkalender.

Bij zwaardere hulpvragen verwijzen we door. Waar nodig blijven de jongerenwerkers
betrokken bij de jongere en vindt overleg plaats met de hulpverlening om de aanpak mede

vorm te geven.

We onderscheiden 4 onderdelen:

@ o Ambulant: contact maken met jongeren 'in 't veld', op locaties waar veel jongeren
= zich bevinden, zowel op in de wijken als op scholen en online.

Preventie: voorlichtinglessen op basis van thema's die spelen bij jongeren.

0.0
WW coaching: één-op-één voor jongeren die tijdelijk wat meer ondersteuning nodig
hebben.

y\ accomodatiegebonden jongerenwerk: een fijne en veilige basis voor ontspanning
@O en goede gesprekken.
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Ambulant Jongerenwerk

Ambulant Straat

Ambulant werken op straat stond dit jaar vooral in het teken van communicatie met
verschillende partners. Hiervoor is een Whatsapp-groep genaamd Short-lines, met korte
lijntjes tussen de BOA’s, politie en de jongerenwerkers van Cordaad Welzijn. Erg fijn om via
deze weg elkaar op de hoogte te houden van hangplekken! Zo komen wij makkelijkerin
contact met de jeugd en het ambulanten een stuk effectiever. We komen steeds nieuwe
jeugd tegen die we vertellen over ons Jongerencentrum. Hierdoor hebben we 50 ‘nieuwe’
jongeren aan activiteiten van het jongerenwerk kunnen binden.

Ambulant digitaal

Eris ook een groep jongeren die minder in Odeon komt dan voorheen maar waarmee we
nog wel contact hebben via app of social media. We merken dat we ook op deze wijze een
netwerk opbouwen met jongeren en dat ze door het digitale contact in beeld blijven en een
kanaal vinden om hun vragen te stellen.

Ambulant Sondervick

Sondervick is een belangrijke vindplek voor ons. Hier zien wij jongeren die wij ook in het
jongerencentrum, op school of op straat zien. Hierdoor wordt onze band met de jeugd nog
beter. Ook praten we met leraren, mentoren en conciérges en zijn zo nog beter op de
hoogte van hoe het met de jongeren gaat.

Preventie

Gastlessen

In 2022 zijn twee gastlessen en een ouderavond over social media gegeven aan groep 7 en
8 van de Messenmaker. Daaraan gekoppeld ook een ouderavond, samen met de GGD en
Lumens (CJG Werkgroep). Dit was leuk om te doen er erg waardevol. Dit mag in de
toekomst vaker worden georganiseerd. Ook verzorgden we zes gastlessen op de Meerhoef,
Heiacker en de Baptist over Meidenvenijn.

Jonge Mantelzorgers

Samen met SWOVE organiseren we rondom de schoolvakantie leuke activiteiten voor
jonge mantelzorgers. In 2022 hebben we twee keer samen gebowld, zijn we naar Klimrijk
geweest en hebben we twee gezellige chill middagen in Odeon gehad.

Puberbrein

Informatieavond over het ‘Puberbrein’ door Aletta Smits. Deze interactieve en humorvolle
bijeenkomst werd bezocht door 70 ouders en kinderen, erg interessant en met mooie
inbreng van de jeugd zelf.
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Jongerenwerkers komen regelmatig jongeren tegen met psychische/lichamelijke klachten
die tijdelijk wat meer ondersteuning nodig hebben bij het opgroeien, of begeleiding
zoeken voor, tijdens of na een hulpverleningstraject. Een tijdelijk, individueel
begeleidingstraject vanuit het jongerenwerk kan een oplossing zijn. Cordaad Welzijn sluit
hiermee aan op het gemeentelijke beleid, dat de instroom van jongeren in de jeugdzorg
wil terugdringen en wil voorkomen dat jongeren zwaardere vormen van hulp nodig hebben.

Jongerencoaching

Jongerenwerkers zijn geen hulpverleners, we bewegen ons wel in hun leefwereld. Juist
daarom komen jongeren met behoorlijk wat problematiek bij ons. We luisteren en
ondersteunen, we zijn ‘present’ en oordelen niet. Dit maakt dat jongeren graag hun verhaal
doen, zich gehoord voelen. En vaak vooruit kunnen met de begeleiding die we bieden,
zonder ‘zwaardere zorg’ nodig te hebben. Daar waar de problematiek te complex zoeken we
samen met de jongere naar wat passend is. We zorgen voor een warme overdracht en
blijven toetsen hoe het gaat.

Ook ouders en verzorgers ondersteunen we met tips en adviezen hoe om te gaan met hun
puber. Het jongerenwerk heeft bij enkele gezinnen een bemiddelingsfunctie, omdat de
kinderen onderling al behoorlijke tijd ruzie hebben.

Hulpvragen
Afgelopen jaar hebben we verschillende jongeren gecoacht met de volgende hulpvragen:
e Anticonceptie / vragen over seksualiteit / soa’s
e Informeren over wat je moet doen als je 18 wordt
e Geholpen met het maken van sollicitatiebrieven
e Vragen over relaties / verkering
e Jongeren die even hun ei kwijt willen m.b.t. omgaan met ouders
e Kwetsbare jongeren die op straat dreigden te raken
e Jongeren waar het thuis uit de hand dreigde te lopen
e Ook ouders hebben het jongerenwerk gevonden met vragen over opvoeding
e omgaan met pubers. Ouders die zich zorgen maken over hun kind. We gaan het
gesprek aan en hebben ouders inzicht kunnen geven en of gerust kunnen stellen.
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Accomodatiegebonden jongerenwerk

Een eigen plek waar je op vaste tijden binnen kunt
lopen om elkaar te ontmoeten, te ontspannen en je
verhaal kwijt te kunnen bij elkaar, dat is de
meerwaarde van een jongerenruimte. Vanuit deze
veilige basis voeren onze jongerenwerkers regelmatig
gesprekken over seksualiteit, vriendschap, alcohol-
en drugsgebruik, school, werk, corona, groepsdruk en
grenzen. Met de inloopmomenten bieden we een plek
waar jongeren zich welkom voelen, niet veroordeeld
worden en zich gehoord voelen.

Wekelijkse 0deon
activiteiten

Activiteiten Odeon

Naast onze wekelijkse inlopen op woensdag,
donderdag en vrijdag hebben we nog veel extra
activiteiten gedraaid binnen Odeon.

Zoals:

e Sjors Creatief en Sjors Sportief

e Creatief met materialen omgaan

e Huiswerkcoaching

e Find the Box, 3 xin 2022

e Cosplay Event, georganiseerd door jongeren
die in Odeon komen. Dit evenement werd
goed bezocht en willen we graag in 2023
nog een keer terug laten komen.

e Ouder & kind dag, een zeer positieve dag. Kinderen
en ouders genoten van de twee escape rooms,
gemaakt door de stagiaires. Goed bezocht.

e Workshop dag, deze verregende dag hebben we
gelukkig perfect op kunnen pakken in Odeon.
Allerlei activiteiten vonden plaats en
een goede inloop met jeugd.

e Veldhoven sportweek, een dag vol springkussens
en activiteiten. Veel inloop van jeugd en ouders.
Erg positief omdat we die dag veel nieuwe jeugd
Odeon hebben kunnen laten zien en de drempel
lager hebben gemaakt. Sinds die dag is er ook een
grotere inloop van een nieuwe golf jongeren.

Join Us avonden
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Join Us is voor jongeren die zich eenzaam voelen en die hun social skills willen vergroten.
Met de methodiek van Join Us gaan we met de jongeren aan de slag. In novemberis ereen
tweede Join Us groep opgestart Zie kopje rijksmiddelen. We hadden al een 18-25 jaar groep
en nu ook een 12-18 jaar groep.

Join Us draait ontzettend goed, de 18+ groep heeft met in- en uitstroom bijna altijd een
vaste groep van rond de 13 personen. De jongeren maken een goede groei mee en ze
komen met plezier naar Join Us. Vanuit Join Us lopen er ook veel één-op-één trajecten en
worden jongeren persoonlijk begeleid. Jongeren blijven 1,5 tot 2 jaar bij Join Us om aan
hun challenges te werken. Het afgelopen half jaar zijn er 4 jongeren die Join Us op een
positieve manier hebben verlaten.

Ik voel me hier echt op mijn gemak
bij Join Us. Jij ziet mensen echt
zoals ze zijn. Dat straal je uit.

Hey ben je vanavond in Odeon?
Ff bijkletsen. Er is echt veel gebeurd
en ik wil met je praten als dat kan.

Het is thuis altijd heel druk. In Odeon is het

soms rustig en dat vind ik fijn. Dan kan ik

gewoon even rustig FIFA spelen en tot rust
komen na een drukke dag.”

Over de contacten in het netwerk en de samenwerking met de partners kunnen we alleen
maar heel tevreden zijn: gemeente, BOA’s, politie en de samenwerking met de CJG-
partners is versterkt.

Samenwerking CJG

Het team jongerenwerk rouleert met het draaien van de loketdienst samen met andere
CJG-partners. Over het algemeen zijn het rustige diensten.

Wat wel veel tijd vraagt is het uitpluizen van de hulpvraag en kijken bij welke partij deze
het beste past. Hier kunnen een paar werkdagen overheen gaan, waardoor je iets niet snel
afsluit. We hebben heel korte lijnen binnen het CJG, dat communiceert snel en maakt dat
we vlug kunnen handelen als dat nodig is. We ervaren de samenwerking als zeer positief.

Overleggen
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Onze jongerenwerkers nemen deel aan de volgende overleggen:
e 0JO bijeenkomst, tweewekelijks - Fatima, Marcelino, Max
e Jongerenpunt - Max
e Werkgroep Sondervick Ambulant - Marcelino, Fatima en Max
e CJG preventie groep - Max
e CJG Casusoverleg - llona
e Werkgroep en activiteiten SamenEEn - llona
e Psysalon, het jongerenwerk sluit aan bij de organisatie van Psysalon

Rijksmiddelen (extra opdracht)

Het coronavirus heeft een grote impact op jongeren als het gaat om onderwijs, geestelijke
gezondheid, werkgelegenheid en eigen inkomen. Daarnaast zijn er ook sociale en
economische gevolgen op de lange termijn voor de jongeren. Deze lange termijneffecten
kunnen dusdanig groot zijn, dat preventief handelen wenselijk is. Om deze redenen
hebben we een aanvullende subsidie ontvangen voor het organiseren van kleinschalige
activiteiten voor jongeren in Veldhoven. Deze middelen zijn in 2022 gedeeltelijk
uitgegeven aan onderstaande activiteiten en aankoop materialen:

e Na het success van de eerste Join Us groep is een tweede groep gestart voor de
leeftijd 12+

e Weerbaarheidstraining, bokslessen; middelen aangeschaft voor het fysieke stuk
maar ook voorlichting en ervaringen delen komen hierin naar voren.

e Aanschaf pannakooi plus Nasser Education Freestyle workshops t.b.v.
talentontwikkeling

e Ouder & Kinddag op 3 juli met 2 escaperooms; betrof een gezellige actieve
verwendag om het contact tussen ouder en kind te versterken of verbeteren.

e Bowlen; de jeugd vindt samen bowlen altijd gezellig! Bowlingbaan gehuurd en met
groepjes wedstrijden gespeeld.

e Kookworkshops op vrijdagen, met meerdere doelen, leren koken, budgetteren, zelf
inkopen doen en vervolgens een gezonde maaltijd maken. In deze groepen hebben
we kinderen van meerdere nationaliteiten

e Schaatsen i.s.m.ASML

e Studio activiteiten/ ombouwen van de studio, rapworkshops, talentontwikkeling.
De repetitieruimte achter in Odeon is aang east tot een geluidsstudio, waar
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Wat viel op?

Corona

2022 is voor ons het jaar geweest waar we goed inzichtelijk hebben gekregen wat de
gevolgen van de pandemie zijn geweest voor jonge mensen. Omdat we in de gelukkige
omstandigheid zijn geweest dat we met het jongerencentrum altijd geopend mochten
hadden we al inzicht. Met het weer volledig opengaan van de samenleving en de
toegenomen contacten in het netwerk is dit alleen maar verhoogd.

We zien een wezenlijke verandering ten opzichte van de periode voor Corona.

e De hulpvragen zijn veel complexer. We krijgen steeds meer te maken met
meervoudige casuistiek. Vaak zijn hele gezinnen betrokken en spelen er meerdere
onderwerpen.

e We zien een toegenomen mentale problematiek. Veel jongeren zijn down en
depressief. Als belangrijke oorzaak hierin zien we dat de sociale vaardigheden niet
verder zijn ontwikkeld. Lockdowns en niet naar school kunnen heeft hier een
belangrijke rol in gespeeld.

e Wat ook opvalt is de sterke mening van de jongeren. Ze nemen standpunten in en
spreken over (politieke) zaken waarbij we dit verschijnsel eerder bij de lagere
leeftijden minder zagen. We merken daarbij dat standpunten die worden
ingenomen uitersten zijn.

Energiearmoede

Ook in Veldhoven zijn de gevolgen van prijsstijgingen en energiearmoede merkbaar. We
zijn kinderen tegengekomen waarvan we hoorden dat er bijv. geen middelen waren voor
persoonlijke verzorging. Hierop hebben doorverwijzingen plaatsgevonden en is een
buurtkastje neergezet.

Anderstaligen

We hebben een nieuwe generatie jongeren binnen onder wie ook een deel dat zich moeilijk
verstaanbaar kan maken (Syrisch). Het is moeilijk om echt contact met ze te krijgen
omdat er enerzijds toch een taalbarriére is en anderzijds ze bijvoorbeeld erg beschermend
naar hun ouders zijn.

Samen sterk in Welzijnswerk! @




Jaarverslag 2022

Ontwikkelingen en trends

e Jeugd wordt steeds vroeger via internet met volwassen, wereldwijde zaken
geconfronteerd en Influencers zijn tot rolmodel verworden.

e Rijkdom als ideaal trekt jeugd naar het criminele circuit

e Ouders worstelen met opvoedvragen, een deel ervaart ernstige problemen door
echtscheiding, schulden, ziekte of verslaving o.a. aan alcohol en drugs

e Technische ontwikkeling gaat razendsnel en zorgt naast vooruitgaan ook voor
keuzestress en burn-out. Niet iedereen kan mee!

e Toegenomen welvaart zorgt dat er te weinig wordt bewogen en te veel
ongezonde voeding voorhanden is met als resultaat overgewicht

e Kinderen missen sturing en aandacht, waardoor onzekerheid ontstaat en
gevoeligheid voor depressie, angst en middelengebruik. De kans hierop is
groter bij jeugd met een beperking, zij die in armoede leven, met gendervragen
kampen of statushouder zijn.

Uit de praktijk

Een jongerenwerker vertelt: “Ik kijk met name trots terug naar een intensieve
coachingstraject dat positief is afgerond. Ik heb een meisje ondersteund met het krijgen
van woonurgentie. Thuis liep het (verbaal en fysiek) uit de hand. Ze heeft vanaf haar
geboorte veel voor haar kiezen gehad en was ook klaar met hulpverlening.

De praktijkondersteuner verwees haar naar het jongerenwerk. Met haar heb ik een
vertrouwensband opgebouwd. Ik heb haar zo goed mogelijk geholpen en geluisterd naar
waar zij behoefte aan had. Ze heeft nu een eigen plekje, een vaste baan en heeft goede
hulp gekregen voor haar mentale gezondheid”.
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Brede School Veldhoven

Kinderen op de basisschool maken grote ontwikkelingen door. Emotioneel, fysiek en
mentaal verandert er veel. Daarin willen betrokkenen natuurlijk de beste begeleiding
en kansen bieden. Zo leert een kind zichzelf goed kennen: alle interesses, sterktes,
maar ook punten die nog wat aandacht nodig hebben. Brede School Veldhoven speelt
hierop in.

In opdracht van de gemeente Veldhoven bieden we een verbreding op het regulier
basisonderwijs met verschillende projecten binnen en buiten school. Laagdrempelig en
lokaal, zodat alle kinderen tussen 4-12 jaar uit de buurt mee kunnen doen.

Alles-in-één-concept

Bij de Brede School Veldhoven staat de totale ontwikkeling van ieder afzonderlijk kind
centraal. We hebben korte lijnen met de jongerenwerkers en werken nauw samen met
andere partners zoals sportverenigingen, cultuuraanbieders en zorg &
welzijnsinstellingen. Zo kunnen we een totaalervaring neerzetten. Een compleet
dagarrangement waar basisonderwijs, opvang, zorg en vrije tijd samenkomen en elkaar
versterken. Kinderen krijgen bijvoorbeeld les in een sport, leren meer over samenwerken
en brengen dit in de praktijk op de opvang.

Spelenderwijs ontdekken

Binnen onze projecten werken we met disciplines uit sport- of cultuuronderwijs. Ook
burgerschap en gezond beleid vinden we belangrijk. Door een prettige mix van leren,
ervaren en plezier maken kunnen kinderen laagdrempelig kennismaken met diverse
activiteiten binnen Veldhoven. En hun eigen talenten ontdekken.

“De wereld van een kind houdt niet op bij de eigen voordeur”

Wij werken op drie niveaus die elkaar onderling versterken:

¢ Binnenschoolse projecten: themalessen op school, verzorgd door een
(gast)docent tijdens reguliere lesuren. Vaak toewerken naar een groot evenement
ter afsluiting. Een waar feestje!

e Buitenschoolse projecten: themalessen voor kinderen van dagopvang en uit de
wijk, in samenwerking met buitenschoolse opvang en lokale partners als een
sportvereniging of cultuuraanbieder.

e Doorstroom sport en cultuur: Hierna kan het kind doorstromen naar een
organisatie met sport- of cultuurlessen.
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Met deze aanpak kunnen kinderen proeven wat bij hen past, waar ze blij van worden. En
we zien dat ze daarna ook gemakkelijker bij een vereniging of cursus aansluiten.

Daar draait het om bij Brede School Veldhoven: kinderen laten ontdekken waar hun
talenten en passies liggen en ze de mogelijkheid geven hier vol voor te gaan.

Onze activiteiten

Sport

Elk leerjaar maakt kennis met een andere sportdiscipline. In 2022 is dit aanbod uitgebreid
met Voetjebal voor de groepen 1-2. Bij Voetjebal maken kinderen op speelse wijze kennis
met voetbaltechnieken, waarbij motoriek en codrdinatie wordt getraind. De andere grote
sportprojecten van groep 3 t/m 8 waren in 2022: Schooljudo, Atletiek, Tennis, Veldhoven
danst, yoga en soft/honkbal. Deze projecten werden afgesloten met grote evenementen.

“Het leukste is om iemand te laten struikelen!”
-Leerling groep 3 over Schooljudo-

Cultuur

Alle leerjaren krijgen intensief muziek-onderwijs door professionals. Van spelend-erwijs
naar algemene muzikale vorming tot het kennismaken met en bespelen van
muziekinstrumenten. Denk hierbij aan blaas- snaar-, slag- en toetsinstrumenten.

Kers op taart van het muziekonderwijs is het Art4U-Brede School Muziekfestival.

Andere grote projecten waren beeldend project De Eendengroep, Museum ‘t Oude Slot
erfgoededucatie, WO Il in herinnering en theatervoorstelling Het dagboek van Anne Frank.

Burgerschap

Onder de verzamelnaam /edereen hoort erbij!
worden verschillende projecten afgenomen met
als pijlers; democratische houding, identiteit en
participerend vermogen. Het eerste project rond
groepsvorming is hierbij veruit het populairs, met
zelfverdediging en theater. Ook deden we mee met
de Schooldag van de Duurzaamheid.

De Kick-off van S jors Sportief &
Sjors Creatief was weer een
feest je! Bekijk snel alle foto’s.

Gezond beleid

Brede School Veldhoven is nauw betrokken bij de
organisatie van Veldhoven Gezond. Samen met de
GGD ondersteunen we scholen bij het ontwikkelen
van gezond beleid. Ook vragen wij vignetten aan
voor het onderwijs bij De Gezonde School.

Sjors Sportief & Cultuuren de Sport en
cultuurmarkt zijn weer succesvol georganiseerd.

Successen
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Art4U-Brede School Muziekfestival

Zes voorstellingen voor dolenthousiaste kleuters. Een muzikaal sprookje waarbij de
kleuters alle liedjes mee kunnen zingen. Twee avondvoorstellingen voor ouders door
kinderen van groepen 4 en buitenschools aanbod. En tenslotte een wedstrijd tussen
groepen 8: wie heeft het beste popliedje geschreven? Resultaat van intensief
muziekonderwijs.

“Ik wil jullie heel erg bedanken voor de ontzettend leuke ochtend.
Onze kinderen (en juffen) hebben genoten van jullie voorstelling! Dankjewel!”
- Leerkracht groep 1-2-

Veldhoven danst!
Drie volle zalen met enthousiaste ouders. Met optredens van de danslessen door kinderen
uit de groepen 6 en buitenschools aanbod door Cardo Dance en Dédé.

“Het optreden voor een volle zaal vond ik niet spannend
want ik kende het dansje van buiten.”
-Leerling groep 6-

Ontwikkelingen en trends

e Brede School Veldhoven is nauw betrokken bij de organisatie van Veldhoven
Gezond. Dit project wordt verder uitgewerkt. Voor het onderwijs wordt het educatief
programma verder doorontwikkeld op de lijnen: beweging, voeding, ontmoeting en
ontspanning.

e In het kader van burgerschapsonderwijs ontwikkelt Brede School in samenwerking
met Het debatbureau een (aanpassing op) leerlijn debatteren. In het voorjaar 2023
zullen we enkele pilots uitzetten.

e In 2023 ontwikkelen wij een nieuwe huisstijl. We willen hiermee de aansluiting met
de doelgroep verstevigen.
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Uniek sporten

Door de regionale samenwerking wil Uniek Sporten Zuid-Brabant de sport-en
beweegparticipatie onder inwoners met een beperking verhogen. Dit doet zij door het
in kaart brengen van de hulpvragen van de sporters en aanbieders. Hierdoor kunnen
vraag en aanbod beter op elkaar worden afgestemd en de sport- en beweegparticipatie
worden gestimuleerd.

De samenwerking richt zich vooral op bekendheid en kennisdeling bij sportaanbieders,
zorginstellingen en inwoners met een beperking. Daarbij zien we vier uitdagingen:

1. Bekendheid Uniek Sporten. Welke mogelijkheden zijn er voor aangepast
sporten? Buurtsportcoaches onderhouden (en bouwen) een netwerk met
(zorg)instellingen om sport en bewegen onder de aandacht te brengen.

2. Persoonlijke begeleiding bieden aan personen met een beperking op aanvraag.

3 Het verbinden van vraag en aanbod. Buurtsportcoaches maken de verbinding
tussen bepaalde groepen en sportaanbieders.

4. Kennisdeling tussen (zorg)instellingen, buurtsportcoaches en

buurtsportcoaches onderling.

Resultaat

Wij hebben in Veldhoven over het jaar 2022, 82 individuele hulpvragen gehad en mensen
begeleid naar structureel beweegaanbod. Wij hebben 6 nieuwe aanbieders toegevoegd aan
het sportaanbod op Uniek Sporten. Er zijn 14 presentaties verzorgd binnen diverse
netwerken over de mogelijkheden binnen Uniek Sporten en de ondersteuning die wij
kunnen bieden voor individuele hulpvragen, ter ondersteunen van zorgpartners of het
ondersteunen van verenigingen bij o.a. het opleiden van kader of nieuw aanbod opstarten.

Wij hebben diverse sportprojecten uitgevoerd i.s.m. het lokale verenigingsleven en
sportbonden, zoals dansen, tennis, judo en atletiek. Ook hebben wij clinics georganiseerd
vanuit het regioproject.

Activiteiten

Bekendheid verhogen van Uniek Sporten Zuid-Brabant

Door aandacht te besteden aan het onderhouden van het netwerk met zorg-, onderwijs-en
welzijnsinstellingen, willen we de bekendheid van het regionaal loket verhogen. Ook
organiseert Uniek Sporten Zuid-Brabant evenementen en activiteiten die bijdragen aan de
bekendheid. Daarnaast verhogen we de vindbaarheid via (wijk)krantenartikelen en de
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website van unieksporten.nl. Tot slot worden social mediakanalen ingezet zoals Facebook,
Instagram en LinkedIn bij relevante partners.

Individuele hulpvragen

Ondersteunen, adviseren en begeleiden van inwoners met een beperking bij het zoeken
naar een passende sport- of beweegactiviteit. Mensen met een beperking kunnen via de
telefoon, e-mail, website contact zoeken met hun eigen lokale sportcoach van Uniek
Sporten Zuid-Brabant. Doel is het maken van een sportmatch tussen de inwoner van de
gemeente die een sport zoekt en een sportaanbieder. Wij hebben in Veldhoven 82 matches
gemaakt!

Ondersteuning van sport- en beweegaanbieders

Ook in 2022 draagt Uniek Sporten bij aan de verbetering van de kwaliteit van het aanbod,
kwaliteit van het kader en verhoging van het aantal aanbieders van aangepaste sport-en
beweegactiviteiten. We willen dat er een goed en divers beweegaanbod beschikbaaris en
blijft voor mensen met een beperking.

Activiteiten (vraaggericht):

e Aan de hand van de behoeften van de doelgroep beweegaanbieders helpen met het
opzetten van nieuw aanbod;

e Sport-en beweegaanbieders ondersteunen in het opzetten van nieuwe activiteiten;

e Adviseren van sport- en beweegaanbieders die aangepast aanbod hebben of willen
gaan opzetten;

e Afstemming en verbinden van bestaande activiteiten of initiatieven.

e Ophalen van vraag sport- en beweegaanbieders naar scholing en ondersteuning op
het gebied van aangepast sporten, zowel sporttechnisch als organisatorisch;

e Scholingen voor het technische kader van sport- en beweegaanbieders, waar

mogelijk worden hier de services vanuit het Lokaal Sportakkoord (LAS-gelden) voor
ingezet.

Activiteiten

In samenwerking zorgprofessionals zoals huisartsen, praktijkondersteuners,
fysiotherapeuten, diétisten, diabetes- en wijkverpleegkundigen, beweegaanbieders en
andere samenwerkingspartners organiseert de lokale sportcoaches (lokale) activiteiten of
challenges. Voorbeelden hiervan zijn de COPD/Diabetes challenge, wandelen met de
huisarts en sportclinics in het speciaal onderwijs. Hierbij is de sportcoach de
verbindertussen de doelgroep, de beweegaanbieder en de zorg.

Doelen:

e Een structurele bijdrage leveren aan de kwaliteit van leven van inwoners met een
beperking die baat hebben bij deelname aan de activiteiten;

e Samenwerking aangaan met beweegaanbieders, zorgorganisaties en
zorgprofessionals in de om gezamenlijk mensen in beweging te brengen.

* We willen graag krachtige ambassadeurs van een gezonde leefstijl creéren om het
bewustzijn te vergroten dat je de regie kunt nemen over je eigen gezondheid.
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Project Clinics Uniek Sporten

In het seizoen 2022 biedt het loket clinics aan de doelgroep via bestaande aanbieders. In
elke gemeente worden alle speciaal onderwijs scholen benaderd en er wordt gezorgd voor
een passende clinic. In de gemeenten die geen speciaal onderwijsscholen hebben worden
clinics aangeboden bij andere partners zoals een zorgboerderij of dagbesteding. In
Veldhoven hebben wij 6 clinics georganiseerd i.s.m. Zuiderbos, PWA en de Verrekijker.

Ontwikkelingen en trends

Wij gaan komend jaar het beweegaanbod op de diverse speciaal onderwijsscholen
versterken en verder uitwerken. Samen met het verenigingsleven en de sportbonden gaan
we het activiteitenaanbod verder neerzetten en kijken hoe we het buitenschoolse aanbod
kunnen integreren.

Met een aantal gezondheidspartners zoals Oktober en Severinus willen we digitale lessen
ontwikkelen voor cliénten die ook breed inzetbaar zijn binnen de gemeente.
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Verenigingondersteuner

Activiteiten

NOC*NSF Foodcamp

Na een mislukte poging in 2021, omdat NOC*NSF het concept van foodcamp nog niet goed
had uitgewerkt hebben we tijdens Veldhoven Gezond een nieuwe poging gedaan om met
foodcamp aan de slag te gaan in Veldhoven. Foodcamp is een initiatief van NOC*NSF
waarbij zij sportverenigingen in een aantal bijeenkomsten kennis willen laten maken met
de gezonde opties voor in de sportkantine. Deze bijeenkomsten zijn zowel fysiek als
digitaal en in samenwerking met JUMBO Veldhoven. Helaas bleek dat er toch te veel tijd in
ging zitten voor verenigingen, waardoor zij afzien van deze bijeenkomsten. NOC*NSF gaf
aan dit in meerdere gemeentes te hebben bevonden en gaat kijken of ze een kortere versie
van Foodcamp kunnen ontwikkelen, waardoor het voor verenigingen aantrekkelijker is om
mee te doen.

Veldhoven Actief

Afgelopen jaar is onze verenigingsondersteuner met CARE, Roland en Judith aan de slag
geweest met het vormgeven, vullen en controleren van de website Veldhoven Actief.
Hiermee zijn we op dit moment nog druk bezig, zodat de website binnenkort online kan.

Verenigingsondersteuner

Afgelopen jaar is hij verdergegaan met het bezoeken van de verenigingen waar hij nog niet
langs was geweest. Ook heeft hij verenigingen met vragen voor een tweede keer bezocht
en is bij vergaderingen met meerdere verenigingen om advies te geven over bepaalde
onderwerpen. Bijvoorbeeld het voorzittersoverleg van de vier voetbalverenigingen. Onze
verenigingsondersteuner heeft hier een presentatie gegeven over zijn werkzaamheden als
verenigingsmanager bij DBS, omdat er bij de voetbalverenigingen behoefte aan was.
Daarnaast heeft hij ook via de mail advies gegeven en vragen van verenigingen
beantwoord. Samen met de sportraad is weer een bijeenkomst gepland met alle
verenigingen. Hierin worden de onderwerpen behandeld die naar voren kwamen uit de
gesprekken en de enquéte die is uitgezet onder de verenigingen. De contacten met de
verenigingen worden steeds beter en ze makkelijker de weg naar onze
verenigingsondersteuner als er iets speelt.

Ontwikkelingen en trends

E-sports is een populair onderwerp bij kinderen op dit moment. Mooi om mee aan de slag
te gaan dit jaar om zo verenigingen de mogelijkheid te bieden een leuke activiteit aan te
bieden voor hun leden.
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